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VERBALE N. 1

Commissione di valutazione per I'esame delle candidature e la formulazione delle
graduatorie provvisorie per I'assegnazione dell'incarico di n. 3 TUTOR (n. 3 moduli) e
di n. 2 Esperti (n. 2 moduli)

Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027

Priorita 01 Scuola e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)

Obiettivo Specifico ES04.5, Azione ES04.5.A2, Sotto-azione ESO4.5.A2.B

Progetto: "ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-77" — "Formazione docenti"

Titolo: "Competenze digitali e metodologie innovative per la qualita della didattica in servizio

CUP: E34D26001860007

Il giorno 25 agosto 2026 alle ore 10:30, presso i locali della Presidenza dell'l.C. "Verga-
Martoglio" di Siracusa, si & insediata la Commissione di valutazione nominata con Decreto
della Dirigente Scolastica.

Sono presenti tutti i componenti della Commissione:

Dott.ssa Clelia Celisi — Dirigente Scolastica (Presidente)

Prof.ssa Maria Lentini — Componente con funzioni di Segretario Verbalizzante
Sign. Ida Orlandi — Componente

Sign. Antonella Di Mauro- Componente

Sign. Lucia Venusino- Componente





Presiede la seduta la Dott.ssa Clelia Celisi; la verbalizzazione viene affidata alla Prof.ssa
Lentini.

ORDINE DEL GIORNO

1. Insediamento della Commissione e sottoscrizione della dichiarazione di assenza di
cause di incompatibilita e di conflitto di interessi (art. 53 D.Lgs. 165/2001);

2. Presa d'atto delle candidature per la figura di Tutor pervenute entro il termine del
31/07/2026 ai sensi dell'Avviso prot. n. 0007131 del 14/07/2026;

3. Verifica dei requisiti di ammissibilita e regolarita formale della documentazione
presentata;

4. Valutazione comparativa dei titoli e delle esperienze professionali in base ai criteri di
cui all'art. 3 dell'Awviso;

5. Stesura e approvazione delle graduatorie provvisorie dei moduli formativi previsti per
la figura di Tutor.

SVOLGIMENTO DEI LAVORI

PUNTO 1 - Insediamento e dichiarazioni di incompatibilita

| componenti della Commissione prendono visione dell'elenco dei candidati e rilasciano
formale dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta attestante l'assenza di cause di
incompatibilita o conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs.
165/2001.

PUNTO 2 E 3 — Presa d’atto ed esame delle istanze

La Commissione verifica le domande registrate al protocollo dell'lstituto entro la data limite del
31/07/2026. Si accerta la presenza della modulistica prescritta dall'art. 7 dell'Avviso (Allegato
1 comprensivo delle dichiarazioni sostitutive, Curriculum Vitae in formato europeo datato e
firmato e copia del documento di identita in corso di validita).

Tutte le istanze pervenute per la figura di Tutor risultano regolari e ammissibili alla fase di
valutazione.

La Commissione prende atto che la selezione per la figura di Esperto € andata DESERTA
relativamente a n. 2 moduli formativi (Modulo 1 e Modulo 2) per assenza di candidature
pervenute per tali specifici profili. Considerata la necessita di garantire il completamento
dell'azione formativa del Progetto e il raggiungimento dei target previsti, la Commissione si
riserva e propone alla Dirigente Scolastica di indire un nuovo avviso interno / esterno dei
termini di selezione per il reclutamento di n. 2 Esperti per i 2 moduli risultati scoperti.

PUNTO 4 - Valutazione dei titoli

La Commissione applica la griglia di valutazione di cui all'art. 3 dell'Avviso, attribuendo i relativi
punteggi per i titoli di studio, titoli culturali, certificazioni digitali, corsi di formazione ed
esperienze maturate nei progetti PON/PNRR.

PUNTO 5 — Formulazione delle Graduatorie Provvisorie per la figura di TUTOR



Alla luce dei punteggi attribuiti e considerando che le domande sono arrivate per tutti e tre i
moduli previsti dal progetto la Commissione approva una graduatoria unica provvisoria per i

tre moduli:

- MODULO 1: "Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche,
psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed
autovalutative (Dalle metodologie attive all'lntelligenza artificiale)”

-  MODULO 2: "Competenze nello svolgimento dei compiti connessi con la funzione
docente e con l'organizzazione scolastica (Creare ambienti digitali inclusivi e
collaborativi)"

-  MODULO 3: "Competenze nella didattica orientativa (Valutazione formativa e
orientamento: strumenti digitali per il successo formativo)"
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CHIUSURA DEI LAVORI

Il presente verbale viene trasmesso alla Dirigente Scolastica per la pubblicazione del
decreto di approvazione delle graduatorie provvisorie all'Albo Online, sul sito istituzionale
nella sezione dedicata ai progetti PN e in Amministrazione Trasparente.

Ai sensi dell'art. 10 dell'Avviso, avverso le graduatorie provvisorie € ammesso reclamo entro
5 giorni dalla data di pubblicazione.

| lavori si concludono alle ore 11:30.
Letto, approvato e sottoscritto.
Siracusa, 25/08/2026
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